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CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduagdo Profissional em Gestdo e Economia da Saude da
UFPE, ou simplesmente PPGGES, oferece os Cursos de Mestrado e Doutorado na
modalidade Profissional em Gestdo e Economia da Saude, visando ampliar e aprofundar a
formagdo adquirida em cursos de graduagdo, tendo como objetivos:

I. Desenvolver e capacitar profissionais que aliem a atitude investigativa a pratica
transformadora, para atuar em gestdo e economia da saude, transferindo conhecimentos
para a sociedade para atender demandas complexas do setor satde, com vistas ao
desenvolvimento nacional, regional e local;

II. Desenvolver competéncias de lideranca, nas dimensdes individual e coletiva,
capacitando para promover 4 saide, a governanga corporativa, a inovacdo e gestdo de
pessoas nos espagos intra e interorganizacionais;

III. Discutir a atuagdo de liderancas executivas a partir de uma abordagem interdisciplinar,
instrumentalizando para a acdo critica, sistémica e investigativa, que permita a autonomia
no processo de aprendizagem continuada frente aos desafios do setor saude;

IV. Fomentar a criagdo de redes de cooperagdo entre a universidade e outras organizagdes
publicas, privadas, de economia mista ou do terceiro setor, possibilitando a mobilizagdo da
produgdo e a disseminagdo do conhecimento em gestio e economia da saude;

V. propiciar o dominio do conhecimento tedrico e aplicado, ampliando as areas de
interesse de estudos e pesquisa em gestdo e economia da satde, a partir de linhas tedricas e
de atuacdo distintas, mas complementares, tendo como focos a estratégia, o contexto
organizacional, a inovagao e sustentabilidade da saude;

VI. Constituir-se em centro qualificado de pesquisa aplicada, formacdo e difusdo de
conhecimentos em gestdo e economia da satde, por meio de uma relagdo permanente com
atores internos e externos a UFPE e da formulacdo de projetos de cooperagdo com
instituicdes nacionais e internacionais;

VII. Capacitar profissionais para elaboragdo e submissdo de projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovag¢do (PD&I), cursos de aperfeicoamento, subvengdo econdmica,
entre outros, para os principais 0rgaos de fomento e instituigdes.

§ 1° O PPGGES ¢ vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.

§ 2° O Mestrado e Doutorado Profissional serdo oferecidos nos termos da Legisla¢do e das
Normas vigentes sobre essa matéria.

§ 3° O Mestrado e o Doutorado profissionais do PPGGES conduzem respectivamente aos
graus de Mestre em Gestdo ¢ Economia da Saude e de Doutor em Gestdo e Economia da
Saunde.



Art. 2° O PPGGES ¢ estruturado na Area de Concentra¢io Gestdo e Economia da Saude,
nas Linhas de Pesquisa (i) Financiamento, (ii) Avaliacdo e (iii) Territorio, e em Projetos de
Pesquisa articulados e coerentes entre si.

§ 1° A Area de Concentragdo Gestdo e Economia da Saude ¢ dominio especifico do
conhecimento no qual atua o Programa e para o qual estdo direcionadas suas atividades,
admitindo-se o carater interdisciplinar ou multidisciplinar caracteristico.

§ 2° As Linhas de Pesquisa Financiamento, Avalia¢do e Territorio sdo dominios tematicos
e/ou metodoldgicos de investigacdo no campo da gestdo e economia da saude,
caracterizadas pelo desenvolvimento de Projetos de Pesquisa, assim distribuidas:

(i) Linha de Pesquisa 1 - Financiamento: Fontes de recursos, organizacdo macro e
microecondmica e regulagao.

(i) Linha de Pesquisa 2 - Avaliacdo: Avaliagdo de tecnologias em saude (produtos,
processos, praticas e servicos), avaliagao de politicas publicas e custos e valia.

(iii) Linha de Pesquisa 3 - Territério: Gestdo, inovacdo em saude, desenvolvimento e
saude.

§ 3° Os Projetos de Pesquisa sdo investigagdes desenvolvidas por um ou mais docentes,
participantes externos, discentes do Programa e discentes de graduagio.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 3° O PPGGES da UFPE ¢ administrado, do ponto de vista académico, por intermédio
do Colegiado do Programa , o qual compete baixar as instrugdes complementares que se
fizerem necessarias, assim como julgar os casos omissos com vistas a aplicagdo deste
Regimento Interno e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o

estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

Pardgrafo unico - Integram a administracdo académica do PPGGES a Coordenacdo do
Programa e o Colegiado do Programa.

SECAO I
DA ADMINISTRACAO CENTRAL

Art. 4° O PPGGES da UFPE esta submetido a Administracdo Central através da Pro-
Reitoria de Pés-Graduacdo (PROPG) e da Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo do
CEPE/UFPE.

Art. 5° O PPGGES da UFPE devera constituir a Comissao de Pos-Graduagdo e de
Pesquisa (CPGP), nos termos da Resolugdo no 01/2001 da CPPG vigente que normatiza as
atribui¢des da Comissao de Pos-Graduagao e Pesquisa dos Centros Académicos da UFPE.



SECAO II
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 6° O Colegiado do Programa serd composto pelos docentes dos Cursos de Mestrado e
Doutorado, representante dos técnicos administrativos e por dois representantes do corpo
discente, um do Curso de Mestrado e outro do Curso de Doutorado.

§ 1° Os representantes discentes serdo eleitos dentre e pelos discentes regulares dos
respectivos niveis do Programa, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos
por mais um ano, no caso de discentes de doutorado

§ 2° As reunides do Colegiado poderdo ocorrer de forma presencial e ndo presencial (de
forma virtual em ambiente eletronico), a partir de comunicagdes sincronas e/ou assincronas
(por diferentes estratégias de comunicacdo), observado o disposto no Regimento Geral da
UFPE, com quérum minimo composto por maioria simples, ou seja, presenga de cinquenta
por cento mais um do numero total de membros que o compde, atendendo ao que
determina a Resolugao 19/2020, do CEPE/UFPE, em seu Art. 16°.

Art. 7° Sdo atribuigdes do Colegiado do PPGGES:

I. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e
or¢amentario do Programa;

IL. propor a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao, através da PROPG:

a) os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias, disciplinas optativas e
outras atividades académicas) para integralizacdo curricular e as alteragdes ocorridas na
estrutura curricular com as respectivas epigrafes, ementas indicativas do contetido
programatico, cargas horarias, nimero de créditos e suas condi¢des de obtencao;

b) o Regimento Interno e posteriores alteragoes;

III. implementar determinagdes emanadas dos 6rgdos superiores da UFPE aos quais o
Programa esté vinculado;

IV. apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos
Departamentos, dos docentes e dos discentes, relativas ao funcionamento do curso;

V. opinar sobre infra¢des disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos
orgdos competentes;

VI. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores
quando entender necessario;

VII. estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir
critérios para credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem
como o limite maximo de orientandos por orientador, observando as recomendagdes do
comité de area da CAPES.

VIIL. apoiar o Coordenador do PPGGES no desempenho de suas atribuicdes;

IX. decidir sobre solicitagdes de transferéncia de discentes provenientes de outros
programas de pds-graduagao

X. avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitagdes de reconhecimento de
titulos de pds-graduagdo obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela PROPG;
XI. desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral
da Universidade, por Resolu¢des do CEPE e pelo Regimento Interno do PPGGES;

XII. Eleger os integrantes da Comissao de Autoavaliacao.



Pardgrafo Unico. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissio especial, de
carater permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias
relacionadas as suas atribui¢des, devendo os assuntos a seguir serem decididos
necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - mudangas na Estrutura Curricular e no Regimento Interno, bem como aprovagao de
demais Normativas Internas do PPG;

II - elei¢ao do coordenador e vice-coordenador do PPG;

IIT - credenciamento e descredenciamento de docentes.

SECAO 111
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 8° O PPGGES terd um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a), eleitos entre
os docentes que o compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em
carater ativo e permanente, eleitos pelo Pleno do Colegiado em reunido presencial, em data
anterior ao término do mandado vigente.

§ 1° O resultado da eleicdo para coordenador(a) e vice-coordenador(a), nos termos do
caput, devera ser homologado pelo Conselho de Centro, ou 6rgao Colegiado equivalente da
unidade a que estiver administrativamente vinculado, e encaminhado a PROPG no prazo

de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos em vigor, para nomeagao pelo Reitor
da UFPE”.

§ 2° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a)terdo um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao, através de nova eleigao.

§ 3° O Vice Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos
bem como podera assumir atribui¢des proprias por designacdo do Coordenador, bem como
as que estiverem previstas neste Regimento.

§ 4° O Coordenador e o Vice Coordenador ndo poderdo assumir concomitantemente a
coordenacdo e a vice-coordenacdo de outro programa de pos-graduacdo na UFPE, nem
fora dela.

§ 5° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o
Vice Coordenador assume a Coordenagdo e convocara elei¢do, no prazo de até trés meses,
para os Cargos de Coordenador(a) e vice-coordenador(a) do Programa.

§ 6° Em caso de vacancia do cargo de Vice Coordenador, em qualquer periodo do mandato,
0 Coordenador convocara elei¢do para o cargo de Vice Coordenador que terd mandato até
o final do mandato do Coordenador.

Art. 9° Compete ao Coordenador do Programa:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;



I1. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do PPG, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

III. articular-se com a Comissdo de Pos-Graduagdo e Pesquisa (CPGP) do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas e a PROPG, a fim de compatibilizar o funcionamento do PPG
com as diretrizes dela emanadas;

IV. organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;

V. divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo Colegiado, as disciplinas a
serem oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer
as prioridades de matricula entre os discentes que as pleitearem;

VI. responsabilizar-se pela orientagdo da matricula ¢ da execucdo dos servigos de
escolaridade, de acordo com a sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;
VII. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos orgdos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VIIL. propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo,
considerando a relagdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area
Avaliacdo da Economia da CAPES relativa ao Programa;

IX. encaminhar a cada ano a Diretoria de Pds-graduagdo Stricto Sensu a relagdo atualizada
dos docentes ativos e aposentados que integram o corpo docente do Programa, por
categoria - permanentes, colaboradores e visitantes — regime de trabalho, titulacdo e
departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso;

X. apresentar relatorio anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPG no
prazo por ela estipulado;

XI. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 0rgdos superiores sobre matérias relativas aos
cursos do Programa, bem como desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem fixadas
no Regimento Geral da Universidade, em Resolu¢des do CEPE e no Regimento Interno do
Programa.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 10 O corpo docente do PPGGES sera constituido de Docentes Permanentes, Docentes
Colaboradores e Docentes Visitantes, caracterizados conforme Portaria CAPES n°® 81/2016.

Art. 11 Para ser credenciado no PPGGES, através de candidatura propria ou por indicacao
de um docente integrante do Colegiado do Programa, na forma estabelecida no Regimento
Interno, o docente devera atender os seguintes critérios:

I. possuir titulo de Doutor;

IL. ter producdo cientifica ou tecnologica relevante nos ultimos quatro anos, atrelada a(s)
linha(s) de pesquisa que compde(m) o Programa;

III. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do Programa,;

IV. ter disponibilidade para orientagdo dos discentes do Programa.

§ 1° A produgdo cientifica e tecnologica mencionada no inciso II deste artigo devera ser
qualificada segundo critérios definidos pelo Colegiado do Programa, observando os
critérios do Comité Representativo da Area da Economia na CAPES.



§ 2° Além dos critérios estabelecidos neste artigo, o PPGGES podera adicionar outros que
considere importantes para atendimento de suas peculiaridades.

§ 3° O Coordenador do PPGGES devera informar imediatamente a PROPG quaisquer
alteragdes ocorridas no seu corpo docente, assim como na composi¢ao do seu Colegiado.

Art. 12 A manuten¢do do docente no Programa dependerd do resultado da avalia¢do anual
de seu desempenho, tendo em vista os relatorios enviados a CAPES através da Pré-reitoria
de Pos-graduacgdo considerando, no minimo, os seguintes critérios:

I.  dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, participagdo em grupos de
pesquisa,comparecimento nas reunides do Colegiado e participacdo em comissdes
examinadoras;

II. produgdo cientifica (bibliografica), técnica, artistica ou cultural comprovada e
atualizada nos ultimos quatro anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de
Avaliacdo da Economia, na CAPES conforme definida no Regimento Interno do Programa;
III. execugdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de
fomento ou 6rgaos publicos e privados, que caracterizem a captagdo de recursos que
beneficiem, direta ou indiretamente, o PPGGES.

§ 1° O docente deverd manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informacgdes
complementares, sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de
comprovagao da sua producao académica.

§ 2° O docente que em trés anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em
outras normas estabelecidas pelo Colegiado serd descredenciado para atuar no PPGGES,
até novo processo de credenciamento efetuado pelo Colegiado.

gAPiTULo 11
DA IMPLANTACAO E ESTRUTURA DO CURSO

SECAO1
DO FUNCIONAMENTO DO PPGGES

Art. 13 O Curso de Mestrado Profissional terd duragdo minima de 12 (doze) meses e
tempo regular de duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més/ano da
matricula inicial no Curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertacao.

Art. 14 O Curso de Doutorado Profissional terd duragdo minima de 24 (vinte e quatro)
meses e tempo regular de duragdo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do
més/ano da matricula inicial no Curso até o més/ano da efetiva defesa de tese.

Art. 15 Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador,
os discentes do PPGGES poderao requerer:



I. trancamento de vinculo por um periodo maximo de 06 (seis) meses, ndo sendo este
periodo considerado para efeito de contabilizacdo do tempo regular de duragdo exigido
para a conclusao do respectivo curso;

II. prorrogagdo do curso por até 06 (meses) para o mestrado profissional, e até 12 (doze)
meses para o doutorado profissional; a prorrogacdo ndo poderd ser solicitada apos o
penultimo més do curso.

§ 1° Para solicitar trancamento, o discente ja deve ter cumprido o primeiro periodo letivo
do curso e ainda ndo ter ultrapassado o pentltimo més do prazo regular estabelecido no
caput, salvo em caso de gestacao ou doenga grave devidamente comprovados;

§ 2° Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de trancamento e
prorrogagdo, respeitando os tramites do processo administrativo.

§ 3° Na ocorréncia de uma das situacdes abaixo relacionadas, o discente sera desligado do
curso ao qual estiver vinculado:

I. ndo defender dissertagdo ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

I1. ser reprovado duas vezes em disciplinas;

III. obter coeficiente de rendimento menor do que 3,0, considerando a férmula constante
do art. 30 deste regimento, sendo calculado a cada dois anos.

IV. ndo defender seu trabalho de conclusdo nos termos da Resolucdo 19/2020 da CEPE.
V. ter sido reprovado em exame de qualificacdo ou pré-banca, conforme definido no
Regimento Interno do Programa.

§ 4° O discente desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apods
aprovacao em novo concurso publico de sele¢cdo ¢ admissao.

§ 5° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso
do/da candidato/a no mesmo curso.

SECAO III
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 16 A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas
de aulas tedricas ou praticas, ndo sendo permitidas fragdes de créditos.

Art. 17 Para discentes que ingressaram até 2022.1, o nimero minimo para a integralizacao
dos créditos das disciplinas, distribuidos entre disciplinas obrigatdrias e optativas, ¢ de 24
(vinte e quatro) créditos em componentes curriculares para o Mestrado Profissional (10
obrigatdrios e 14 optativos) e 30 (trinta) créditos em componentes curriculares para o
Doutorado Profissional (10 obrigatorios e 20 optativos). Para os que ingressarem apos
2022.1 a integralizacdo dos créditos das disciplinas serd de 24 (vinte e quatro) créditos em
componentes curriculares para o Mestrado Profissional (10 obrigatérios e 14 optativos) e
34 (trinta e quatro) créditos em componentes curriculares para o Doutorado Profissional
(14 obrigatorios e 20 optativos).



Art. 18 A critério do Colegiado poderdo ser aproveitados créditos obtidos em componentes
curriculares cursados em outros cursos de pds-graduagdo strictu sensu, conforme
estabelecido no Art. 44 da Resolugao 19/2020 da CEPE/UFPE.

§ 1° O nimero de créditos referidos neste Artigo ndo pode ultrapassar um ter¢o do total de
créditos exigidos para a obtengdo do grau, excluidos os créditos de Mestrado aproveitados
como parte das exigéncias do Doutorado.

§ 2° Para aproveitamento dos créditos o discente deve ter obtido na correspondente
disciplina no minimo conceito B ou equivalente na instituicdo de origem.

§ 3° O discente do Doutorado pode aproveitar créditos apenas de disciplinas cursadas no
Mestrado com conceito superior ou igual a B.

Art. 19 O Colegiado do PPGGES podera autorizar o seu discente a cursar disciplinas em
outros cursos stricto sensu de pos-graduacio recomendados pela CAPES/MEC.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ADMISSAO
SECAO1
DA SELECAO

Art. 20 A selegdo para o PPGGES da UFPE serd publica e devidamente regulamentada por
Edital de Selecdo e Admissdo, que serd divulgado, assim como seus resultados, na pagina
eletronica do Programa e no Boletim Oficial da UFPE.

§ 1° Para o nivel Mestrado Profissional, poderdo se candidatar ao processo de selecdo e
admissdo, portadores de diploma de graduacdo obtido em cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educacao.

§ 2° Para o nivel Doutorado Profissional, poderdo se candidatar ao processo de seleg¢do e
admissdo, portadores de diploma de graduacdo e/ou mestrado obtido em cursos
reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

§ 3° Excepcionalmente, para o curso de Mestrado Profissional, poderdo participar do
processo de selegdo candidatos cursando o ultimo periodo da graduagdo, desde que
apresentem declaracdo emitida pela instituicdo de origem atestando ser concluinte do
mesmo, com previsdo de conclusdo antes da data de matricula estabelecida para o
respectivo periodo de ingresso, os quais s6 fardo jus a matricula, com a comprovagdo da
devida conclusdo do curso de graduacao, respeitado o Art. 25 deste Regimento.

§ 4° Excepcionalmente, para o curso de Doutorado Profissional, poderdo participar do
processo de sele¢dao candidatos que tenham concluido todos os créditos de Mestrado e que
esteja com data de defesa agendada, os quais s6 fardo jus a matricula, com a comprovagao
da devida conclusao do curso do mestrado, respeitado o Art. 25 deste Regimento.



§ 5° Cada Edital de Selecdo e Admissdo determinard quais diplomas de graduagdo e/ou
Mestrado serdo aceitos e quais pré-requisitos sao necessarios a participa¢do na respectiva
selecao.

§ 6° Em se tratando de cursos de graduacdo e/ou Mestrado realizado no exterior, o
respectivo diploma deveré ser apresentado com a chancela do 6rgdo competente do pais
onde o diploma foi emitido.

§ 7° A selecdo para ingresso nos cursos do PPGGES tem validade maxima de 12 meses
contados a partir da publicacdo do resultado final da selecdo no Boletim Oficial da UFPE.

Art. 21 Os candidatos ao concurso publico de Sele¢ao ¢ Admissdo ao PPGGES deverao
apresentar a seguinte documentacgao:

I. ficha de inscri¢do, devidamente preenchida;

II. certificado de conclusdo de curso de graduacdo ou ser concluinte do mesmo, na
hipotese da permissdo concedida nos termos do § 2° do artigo anterior e/ou certificado de
conclusio de curso de Mestrado ou ser concluinte do mesmo;

II1. historico escolar;

IV. Curriculum Vitae atualizado;

V. comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do para sele¢do, no valor vigente e na
forma estabelecida pela UFPE.

Pardgrafo Unico O Colegiado podera exigir a apresentagdo de outros documentos, além
dos indicados no caput deste artigo, desde que previstos no Edital de Sele¢do e Admissao.

Art. 22 O numero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e Doutorado
Profissional sera definido pelo Colegiado do PPGGES, considerando as recomendacdes da
CAPES/MEC.

SE(;AQ 11
DA MATRICULA

Art. 23 Sera assegurada a matricula dos candidatos selecionados, nos termos estabelecidos
no Edital.

Art. 24 Para matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacgao:

I. comprovacdo de servico militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo
masculino;

IL. titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral para candidatos brasileiros;

III. diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduacdo e/ou mestrado, para os
candidatos aprovados e amparados pelo § 3° e pelo §4° do Art. 20 deste regimento.

Pardgrafo Unico O Colegiado podera exigir a apresentagdo de outros documentos, além
dos indicados no caput deste artigo, desde que previsto no Edital de Selecdo e Admissao.



Art. 25 O candidato classificado para o PPGGES deverd, obrigatoriamente, efetivar a sua
matricula de acordo com as datas previstas em edital, sem a qual perderd o direito a
admissdo no Programa de Pos-Graduagao.

§ 1° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendario
semestral de matricula desde que prevista no edital de selegdo.

§ 2° Em caso de vacancia candidatos classificados, em lista de espera poderdo ser
remanejados e deverdo efetivar a sua matricula de acordo com normativa interna do PPG e
de acordo com os prazos do calendario de matricula, sem a qual ndo faz jus a respectiva
vaga.

§ 3° Nao serd permitida matricula concomitante em mais de um curso de pds-graduagdo
Stricto sensu na UFPE.

Art. 26 Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substitui¢do de disciplinas, desde
que aprovado pelo colegiado do PPGGES

Art. 27 Discentes ndo matriculados podem cursar disciplinas isoladas, desde que sejam
graduados.

§ 1° O aluno especial matriculado em disciplinas isoladas no programa podera cursar carga
horaria maxima de 60 horas, o que equivale a 2 (duas) disciplinas optativas por semestre
sem, por isso, obter vinculo com o Programa Profissional de P6s-Graduagao em Gestao e
Economia da Saude, da UFPE.

§ 2° Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da
efetivagdo da matricula regular, apds aprovacdo em concurso publico de selecdo e
admissao,

§ 3° Para a transferéncia de discentes regulares de programa de pods-graduacdo de areas
afins e de mesmo nivel para o PPGGES, exige-se a comprova¢ao das seguintes condigdes
minimas:

I. ser discente regular de programa de pos-graduacdo reconhecido pela CAPES/MEC, em
curso de mesmo nivel;

IL. ser formalmente aceito por um orientador do PPGGES;

IIL. ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do PPGGES.

IV. apresentar carta de anuéncia assinada pelo orientador e pela coordenagio, assim como
historico escolar, sendo ambos os documentos emitidos por seu programa de origem.



CAPITULO V
DA AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES
SECAO1
DA OBTENCAO DOS CREDITOS

Art. 28 Para obtencao de créditos e aprovagdo em disciplinas ou atividades académicas
sera exigida a frequéncia minima de 3/4 da carga horaria correspondente.

Art. 29 O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serdo avaliados por
meio de provas, trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do
docente responsavel pela disciplina, de acordo com a seguinte classificagao:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%)

Art. 30 Para fim de afericao do rendimento académico do discente serdo atribuidos valores
numéricos aos conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B =3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

Pardgrafo Unico O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes
curriculares cursados, serd expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser
calculado pela média dos conceitos, ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas
cursadas, conforme formula abaixo.

YNi.Ci
CR= ZXdi

Onde:

CR - coeficiente de rendimento

Ni - valor numérico do conceito da disciplina
Ci - numero de créditos da disciplina “i”’.

€699,
1

Art. 31 A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliagdo em cada componente
curricular deverao ser informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da
Pos-Graduacdo, antes do inicio do periodo letivo subsequente, cabendo ao Colegiado
disciplinar os casos excepcionais.



SECAO II
APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 32 O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu que se
constituir em pesquisa envolvendo seres humanos ou animais deverd ter o seu
desenvolvimento previamente aprovado pelo respectivo Comité de Etica, em consondncia
com as diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos ou animais,
estabelecidas pelos 6rgdos competentes.

§ 1° A submissdo do projeto de pesquisa ao Comité de Etica serd realizada pelo discente,
regulamente matriculado, com a supervisao de seu orientador.

§ 2° Uma vez aprovado o projeto pelo Comité de Etica responsavel, a pesquisa devera ser
realizada de acordo com as normas éticas pertinentes a seres humanos ou animais €
concluida de acordo com as recomendacdes estabelecidas pelo respectivo comité.

Art. 33 Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa do Trabalho de Conclusdo de
Curso, o orientador devera encaminhar, ao Colegiado, solicitacio de composicdo da
Comissao Examinadora, com indicagdo dos nomes dos membros que a constituirdo.

§ 1° No caso da tese de Doutorado antes da mesma ser encaminhada para defesa devera ser
observado as seguintes etapas:

I. Entrega e Defesa do Projeto de Tese, apds cumprido 18 meses de curso. Caso ndo seja
aprovado, o discente podera reapresentar o projeto e defender ap6s 6 meses. Caso, mais
uma vez reprovado o discente sera desligado.

I1. Pré banca, ap0ds integralizado todos os créditos e decorrido 42 meses de curso. Caso ndo
seja aprovado o discente podera ter outra pré banca em 6 meses. Caso, mais uma vez
reprovado o discente sera desligado.

§ 2° A Defesa do projeto sera feita na disciplina Seminarios de Tese 2.

Art. 34 Caso o orientador considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em
condi¢des de ser submetido a avaliagdo por comissdo examinadora, ele devera emitir
parecer circunstanciado dando conhecimento formal ao discente e encaminhando o parecer
para aprecia¢do do Colegiado do Programa, no prazo de 15 dias.

Paragrafo Unico No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a
defesa sem o aval de seu orientador, hipotese na qual o Colegiado decidira se havera defesa
do trabalho de conclusdao, com base em parecer circunstanciado de um relator ou de
comissao designada para tal fim, considerando que:

I - no caso de ndo aprovacao pelo Colegiado, e estando o discente com tempo menor que
90 (noventa) dias para o prazo total de duragdo do curso, ele sera desligado do PPGGES.

II - no caso de ndo aprovagdo pelo Colegiado, e ainda estando o discente com tempo maior
que 90 (noventa) dias para o tempo total de dura¢do do curso, podera realizar alteragdes no
trabalho e submeter a nova apreciacdo do Colegiado por mais uma vez, ndo deixando de
observar os prazos previstos no § 1° do Art. 33 deste regimento.



III - na hipdtese de segunda negativa do Colegiado, nos termos do Inciso anterior, o
discente sera desligado do PPGGES.

Art. 35 A apresentacdo da Dissertagdo ou Tese, perante comissdo examinadora, tera
carater publico e sera amplamente divulgado nos meios cientificos pertinentes.

SECAO III
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 36 A Comissao Examinadora do Trabalho de Conclusao de Mestrado Profissional
sera composta por 03 (trés) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo
ao Programa.

§ 1° E vedada a participagdo do orientador ou do coorientador na Comissdao Examinadora.

§ 2° A Comissdo Examinadora contard também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles
externo ao Programa.

§ 3° A Comissao Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado,
observando-se a relagao entre a produgao cientifica e o tema do trabalho académico.

Art. 37 A Comissao Examinadora da Pré-banca de Doutorado serd composta por no
minimo 03 (tr€s) e no méaximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um)
deles ser externo ao Programa.

§ 1° E vedada a participag@o do orientador ou do coorientador na Comissdao Examinadora.

§ 2° A Comissdo Examinadora contard também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles
externo ao Programa.

§ 3° A Comissao Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado,
observando-se a relagao entre a produgao cientifica e o tema do trabalho académico.

Art. 38 A Comissdao Examinadora do Trabalho de Conclusao de Doutorado Profissional
sera composta por 05 (cinco) examinadores, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem
externos ao Programa.

§ 1° E permitida a participagio do orientador ou do coorientador na Comissio
Examinadora.

§ 2° A Comissdao Examinadora contard também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles
externo ao Programa.

§ 3° A Comissao Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado,
observando-se a relagao entre a produgao cientifica e o tema do trabalho académico.



§ 4° E vedada a atuagdo de docente como comissdo examinadora que seja conjuge do
discente ou que com ele tenha relacdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral
até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta
ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em amigo intimo ou inimigo.

Art. 39 A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma presencial
ou nao-presencial com a participacao do discente e dos examinadores.

Paragrafo unico Na hipdtese de participacdo ndo presencial, nos termos deste artigo, ¢
possivel que a assinatura da ata de defesa seja substituida pela mengdo explicita a
participacao por meio de video conferéncia, em consonancia com o disposto na Resolugdo
19/2020 CEPE.

Art. 40 Encerrada a defesa da dissertacdo ou da tese, a Comissao Examinadora, em sessao
secreta, deliberara sobre o resultado atribuindo ao trabalho de conclusdo do candidato ao
grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengoes:

I - APROVADO;
II - REPROVADO.

Art. 41 Observando-se o descrito no artigo anterior, serd atribuida ao trabalho de
conclusdo do candidato a mengdo que obtiver a maioria simples dos votos dos membros
participantes da comissdo examinadora, conforme definido no caput do artigo 40 deste
regimento.

§ 1° Em caso de atribuicdo da mencdo “APROVADOQO”, ¢ facultado a Comissdo
Examinadora requisitar, em formulério proprio a ser entregue ao discente, alteragdes nao
substanciais a serem realizadas em versao final da dissertacao ou da tese.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente devera proceder as alteragdes
apontadas, submeté-las ao orientador e entrega-las a Secretaria do Programa para
realizacdo dos procedimentos estabelecidos pelo PPGGES.

§ 3° Apds cumprido o previsto no paragrafo anterior, o discente estard apto a realizar o
deposito do trabalho de conclusao na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 4° Em caso de atribuicdo da mengdo “APROVADQO” e ndo sendo requisitadas alteragdes
pela Comissao Examinadora, o discente estara imediatamente apto a realizar o deposito da
dissertagcao ou da tese na Biblioteca Central.

§ 5° Tendo o discente cumprido todos os requisitos regimentais para a obten¢do do grau, o
PPGGES podera emitir declaragdo, atestando que o mesmo faz jus ao respectivo grau, com
validade até a expedi¢ao do diploma.



CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE DISCENTES

Art. 42 Cada discente do PPGGES serd orientado por um docente do Programa
respeitando, no minimo, o vinculo entre a produgdo cientifica do docente e a tematica do
trabalho académico.

§ 1° Poderao configurar como coorientadores de dissertacdes e de teses, além dos docentes
do Programa, docentes de outros cursos de pods-graduacdo stricto sensu, bem como

profissionais de qualificagdo e experiéncia inquestionavel em campo pertinente na proposta
do PPGGES.

§ 2° Em casos excepcionais o discente poderd ter um segundo orientador pesquisador
doutor com producgdo cientifica complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa,
devendo ser aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 3° E vedada a atuagio de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do
discente ou que com ele tenha relacdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral
até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta
ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em amigo intimo ou inimigo.

CAPITULO VII
DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 43 O candidato a obten¢do do Grau de Mestre ou Doutor Profissional em Gestdo e
Economia da Saude devera:

I- ter cursado e obtido o niimero total de créditos exigidos neste Regimento Interno;

II- ter sido aprovado por comissdo de qualifica¢do, sendo atividade de qualificagdo para
mestrado e exame de qualificagdo para doutorado;

II1- ter sido aprovado perante comissao examinadora de dissertagdo ou de tese;

IV- ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade, bem como neste Regimento Interno, nas Resolugdes do CEPE e nas demais
normas pertinentes.

Art. 44 O Diploma de Mestre ou Doutor Profissional serd solicitado pelo Programa a
PROPG para ser expedido, apds o discente cumprir todas as exigéncias regimentais e da
Comissdo Examinadora.

Pardgrafo Unico. Para expedigio do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em
curso reconhecido pelo MEC, o discente deverd entregar previamente copias da versao
definitiva da Dissertacdo ou Tese, em numero exigido pelo Programa e pela Biblioteca
Central da UFPE, de forma impressa e em meio digital (PDF), conforme estabelecido na
resolucao n°® 3, de 30 de abril de 2007 do CEPE, ¢ em suas alteracoes.



CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE AUTOAVALIACAO

Art. 45 - A Comissdo de Autoavaliacdo ¢ um Orgdo de assessoramento voltado para o
planejamento das a¢des de autoavaliagdo e para o monitoramento, coleta de informagdes,
elaboracdo e disseminagdo de relatorios e acompanhamento da implantacdo das melhorias
propostas ao Programa em decorréncia do planejamento estratégico.

§ 1° A Comissdo de autoavaliacdo ¢ integrada por 03 (trés) Representantes do Corpo
Docente Permanente, um representante técnico-administrativo, um representante discente
de cada nivel e um egresso do Programa, e tera como Presidente o coordenador.

§ 2° Os membros das comissoes de Auto Avaliacdo serdo eleitos dentre e pelos seus pares,
por maioria simples, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por
igual periodo.

§ 3° A Comissdo de Autoavaliagdo seguird as diretrizes, regras e procedimentos do
processo de autoavaliacdo do Programa estabelecidos em Normativa Interna do PPGS.

CAPITULO IX
DISCIPLINAS DE FORMACAO AVANCADAS

Art. 46 - Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFPE poderdo
cursar grupos de Disciplinas de Formag¢do Avangada, conforme Resolu¢ao 18/2021 do
CEPE/UFPE.

Paragrafo tnico. Define-se grupo de Disciplinas de Formag¢do Avangada como um
conjunto constituido por uma ou mais disciplinas integrantes do elenco de disciplinas da
matriz curricular do PPGS, que receba matriculas de discentes de graduacdo, permitindo-
lhes integralizar créditos na carga horaria optativa de seus curriculos de graduacio.

CAPITULO X
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 47 Com o objetivo de promover cooperagdo cientifica entre a UFPE e instituigdes
estrangeiras, o PPGGES podera adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo
através de convénios especificos aprovados pela Camara de Pesquisa e Pds-graduagio
(CPPG) e a Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI).

Paragrafo Unico E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas,
pesquisa em colaboragdo e coorientagdo com o intuito de reforcar as atividades
multilaterais de cooperacgao internacional.

Art. 48 As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade,
inclusive financeira, nas quais os discentes, ao término do curso, poderdo ter o titulo
outorgado por cada uma das instituicdes envolvidas. Paragrafo Unico A reciprocidade dar-
se-4 pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores credenciados em cada
instituicdo envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades didaticas e de pesquisa
definidas pelas partes envolvidas.



Art. 49 As parcerias internacionais envolvendo o PPGGES serdo regidas por regulamento
proprio previsto em convénio entre a UFPE e a instituicdo estrangeira, com detalhamento
das atividades de formagdo e pesquisa, podendo o titulo ser reconhecido nas instituigdes
envolvidas.

Paragrafo Unico O convénio podera assegurar a expedicao do titulo de Mestre ou Doutor
por cada uma das Institui¢des parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises
envolvidos.

CAPITULO XI
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS CURSOS DE POS-
GRADUACAO

Art. 50 Compete a PROPG fiscalizar e acompanhar a execu¢do dos programas de pds-
graduacdo da UFPE, zelando pelo cumprimento das normas vigentes.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Colegiado do
PPGGES.

Art. 52 Das decisdes do Colegiado do PPGGES cabera recurso a Camara de Pesquisa e
P6s-Graduacao do CEPE.

Pardgrafo Unico O prazo para a interposicao de recurso sera de 10 (dez) dias uteis, a partir
da ciéncia do interessado.

Art. 53 Apos a homologacdo pela Camara de Pesquisa e Pos-graduacdo do CEPE e
publicagdo no Boletim Oficial da UFPE do Regimento e da Estrutura Curricular do Curso,
quaisquer outras modificagdes futuras deverdo ser sempre submetidas a homologacao pela
referida Camara de Pesquisa e Pds-graduagdo do CEPE e s6 terdo validade apds sua
publicagao.

Pardgrafo Unico O PPGGES mantera atualizada sua pagina na internet (site), contendo no
minimo a Area de Concentragdo ¢ Linhas de Pesquisa, os componentes curriculares, o

Regimento Interno e o Edital de Selecao.

Art. 54 Este Regimento entrard em vigor ap6s sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.



