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EDITAL N° 92, DE 04 DE SETEMBRO DE 2008.
HOMOLOGACAO DE RESULTADO

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, No uso de suas atribui¢cdes, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado, aberto através do Edital n® 87, de
15/08/2008, publicado no D.O.U. n° 158, de 18/08/2008, paginas n° 44 e 45, conforme abaixo
discriminado: (Processo n° 23076.017292/2008-05).

VAGA/RT
20h CLASSIFICACAO/NOME

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS/CCSA | Sistema de Informagio| 1 | =, Rebeca Oliveira Xavier Santos
2° Washington de Almeida Franco

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA

ANA MARIA SANTOS CABRAL

* Publicado no DOU n° 172, de 05/09/2008, se¢éo 3, pagina 48.

EDITAL N° 93, DE 05 DE SETEMBRO DE 2008.
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, de acordo com o
que estabelecem os artigos. 12 e 76, 1°, Estatuto Geral da Universidade Federal de Pernambuco Decreto
n° 6.097 de 24 de abril de 2007, publicado no D.O.U. N° 79 de 25 de abril de 2007 e a Portaria N° 21
do Ministério da Educacédo, de 30 de abril de 2007, publicada no D.O.U. n° 83 de 2 de maio de 2007
torna publico que estdo abertas as inscri¢des para Concursos Publicos de Provas e Titulos, para
provimento de cargos docentes da Carreira do Magistério Superior.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERAQAO, PERFIL DO CANDIDATO E LOTAQAO
1.1 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2. Serdo oferecidas 02 (duas) vagas para Professor do Magistério Superior Classe de Professor
Adjunto distribuidas por Areas, Classes, Regime de Trabalho e Quantidades, constantes do Anexo a este
Edital.

1.3. Remuneracéo:

a) Professor Adjunto 1- regime de trabalho dedicacéao exclusiva (DE):

Vencimento Bésico: R$ 1.209,48 acrescido de:

GAE - Gratificacdo de Atividade Executiva: R$ 1.935,17

GTMS - Gratificacdo Temporaria de Magistério Superior ( Medida Provisoria n® 431/2008): R$
3.292,63

Vantagem Pecuniaria Individual: R$ 59,87
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2. INSCRICOES

2.1.Periodo: as inscricbes estardo abertas pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

2.2. Local: o candidato deve requerer sua inscri¢cdo na Secretaria da Diretoria do Centro Académico ao
qual esteja vinculado o Departamento para o qual se destina o concurso, de segunda a sexta-feira, nos
horarios indicados nos Anexos a este Edital.

2.3. Admitir-se-4 a inscricdo por procuragdo, em instrumento publico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhada de cépia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato
e de seu procurador.

2.4.Admitir-se-4 inscricdo por via postal (SEDEX), com aviso de recebimento, postada até a data do
ultimo dia de inscricédo e recebida até 72 horas ap6s a data de encerramento das inscri¢oes.

2.5.As inscrigbes por via postal devem ser enderecadas a Direcdo do Centro Académico ao qual o
candidato esta solicitando sua inscricdo cujo enderego encontra-se no anexo deste Edital.

2.6. O pagamento da taxa de Inscricdo serd R$ 80,00 (oitenta reais) efetuado através de Guia de
Recolhimento da Unido(GRU), depdsito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A. As
informacdes sobre a GRU estdo disponiveis na pagina eletrbnica da PROACAD
(www.proacad.ufpe.br).

2.7 A inscricdo far-se-4 mediante requerimento ao Diretor do Centro Académico, a qual devera ser
obrigatoriamente instruida com os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Cédula de Identidade;

b) copia autenticada do diploma do Curso de Graduacéo;

c) prova de titulacdo académica apta a admissdo na classe da carreira de magistério superior em
concurso (Doutor ou Livre Docente, para ou documento (s) comprobatério(s) de estar concluindo
Doutorado, se for o caso.

d) copia autenticada do histérico escolar completo dos cursos a que se referem a letra anterior, quando
couber;

e) curriculum vitae comprovado, com cépia dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-
autoria. Os trabalhos aceitos para publicacdo deverdo, além de sua copia, ser acompanhados com copia
da carta de aceitagéo da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores
Ou em preparacao;

f) plano de trabalho com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem desenvolvidas na UFPE;
g) copia da Guia de Recolhimento da Uniéo, quitada (item 2.6)

2.8. Para a comprovacéo da titulacdo a que se refere o item 2.7 c, seréo considerados:

a) copia autenticada do diploma de Doutor expedido por instituicbes de ensino superior nacionais
credenciadas ou por universidades estrangeiras. Na hipétese do candidato ja ter concluido o curso de
pos-graduacdo e ainda ndo possuir o diploma, podera este ser substituido por declaracdo oficial da
instituicdo onde o titulo foi obtido;

b) os titulos de Livre Docente expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo Conselho
Nacional de Educacao;

c) os documentos comprobatdrios de estar concluindo Doutorado deverdo ser emitidos pelo Programa
de Pds-Graduacdo ao qual o candidato encontra-se vinculado.

2.8 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que em nenhuma hipdtese havera devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo
em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracéo.

2.9 Os resultados do deferimento das inscricBes serdo divulgados através da publicacdo no Boletim
Oficial da Universidade.

2.10.A qualquer tempo serédo anuladas inscri¢do, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaracGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.
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2.11 Nao sera aceita a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 2.6.

2.12 O candidato portador de deficiéncia devera requerer no ato da inscricdo condicBes diferenciadas
e/ou necessarias para a realizacdo das provas.

2.13. Ndo sera admitida a inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, nem a
juntada posterior de documentos.

3. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) possuir a titulacdo exigida para o cargo, comprovada através de Diploma devidamente registrado ou
reconhecido ou revalidado;

c) no momento da posse, estarem revalidados ou reconhecidos no Pais os titulos de Graduacdo e Pés-
Graduacdo emitidos por instituicGes de ensino superior estrangeira;

d) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais, quando for o caso;

f) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢des do cargo, consoante laudo da
Junta Médica Oficial;

g) ndo acumular cargos, empregos e funcfes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opc¢édo dentro do prazo para posse previsto no 1° do
art. 13 da Lei 8.112/1990;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo pablica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei 8.112/1990.

3.2 Né&o se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra e do item
4.1.

4. PROVAS

4.1 O concurso serd realizado no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de encerramento das
inscrigdes, em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria do Departamento para o qual se
realizara o concurso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de seu inicio.

4.2 O concurso constara:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita;

c) prova didatica

4.3 O julgamento dos titulos tera peso 4 (quatro) e as provas escrita e didatica terdo peso 03 (trés).

4.4 No julgamento dos titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos arts. 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade:

a) titulos académicos;

b) producdo cientifica, artistica, cultural e atividades profissionais;

c) atividades didaticas.

4.5 As provas escrita e didatica, publicas, serdo realizadas no idioma oficial do pais e obedecerdo aos
critérios estabelecidos nos arts. 114 a 118 do Regimento Geral da Universidade.

4.7. A prova escrita, a qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), terd a duracdo 4 (quatro) horas e
versarad sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos,
organizada com base no programa de cada area (contido nas informagdes complementares deste Edital).
4.8. Os 10 (dez) pontos sorteados serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco) dias
da data de inicio do concurso.
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4.9. A prova didatica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), consistindo de uma aula teérica com
duracdo de 50 (cinguenta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a que se refere o
item 4.8, a ser sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua realizagéo.

4.10 O ndo-comparecimento do candidato a qualquer das provas previstas implicara a sua eliminacéo do
concurso.

4.11 O julgamento final do Concurso e a indicacdo dos classificados para provimento das vagas
oferecidas obedecerdo ao que dispdem os arts. 119 a 121 do Regimento Geral da Universidade.

5. DISPOSICOES GERAIS
5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecerd a ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do concurso e as regras deste Edital.
5.2 O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme estabelece o Decreto n° 4.175/2002.
5.3 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Uni&o.
5.4. A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condicbes
estabelecidas no presente Edital e nas suas InformacGes Complementares, das quais o candidato nédo
podera alegar desconhecimento.
5.5. Do julgamento final do concurso caberd recurso, exclusivamente de nulidade, para o Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE), dentro do prazo de 10 (dez) dias da sua
divulgacéo, conforme art. 121 do Regimento Geral da UFPE.
5.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao da
UFPE.

Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins

Reitor
Anexo 1 - Quadro de Discriminacéo e Distribui¢do das Vagas
) REGIME N TITULACAO MINIMA
CENTRO DEPARTAMENTO AREA(S) CLASSE DE VAGAS EXIGIDA/ PERFIL DO
TRABALHO CANDIDATO
CIENCIAS BIOLOGICAS
Rua Prof® Nelson Chaves, S/N,
Cidade Universitaria, Recife — PE, DE 1 Livre-Docente ou Doutor em
CEP: 50670-420 Tel.: (81) 2126-8840 / 8358 BIOQUIMICA Biogquimica Adjunto Bioquimica ou em areas
Horario de Atendimento: afins
8has 12h — 14h as 17h
TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS Livre-Docente ou Doutor em
Av. Arquitetura, S/N, Geociéncias, Oceanografia
Cidade Universitaria, Recife - PE, OCEANOGRAFIA | Oceanografia Adiunto DE ou em éareas afins Graduagédo
CEP: 50670-901 Tel.: (81) 2126-8200 / 8201 Geoldgica ! 1 em Geologia, Oceanografia
Horario de Atendimento: ouem areas afins
8h as 12h — 14h as 17h

* Publicado no DOU n° 174, de 09/09/2008, se¢do 3, paginas 40 e 41.
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EDITAL N° 93, DE 05 DE SETEMBRO DE 2008.
INFORMACOES COMPLEMENTARES E PROGRAMA

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA

1 - O Concurso sera realizado para a area de Bioquimica conforme programa constante no presente Edital
complementar. No ato da inscricdo, o candidato devera assinar um documento concordando com as condicoes
desse edital.

2 — INSCRICAO:

2.1 - Documentos necessarios: Além dos documentos especificados ao Edital n°. 93, publicado no D.O.U. n° xx
em xx.xX.2008, exigir-se-a do candidato:

a) "Curriculum Vitae" comprovado, acompanhado de memorial descrevendo atividades cientificas anteriores
incluindo cépia integral de todos os trabalhos do candidato publicados nos Gltimos cinco anos, no prelo ou aceitos
em revistas nacionais ou estrangeiras, ou na forma de capitulos de livros; no caso de trabalhos no prelo, o
candidato devera incluir copia das provas tipograficas; e no caso de trabalhos aceitos para publicacdo, o
candidato deverd incluir copia do mesmo e cOpia da carta de aceitacdo da revista, editora, etc. Ndo serdo aceitos
e, portanto ndo deverdo ser incluidos, trabalhos submetidos ou em preparacdo. O memorial também deve conter
uma breve dissertacdo (no maximo 3000 caracteres incluindo os espagos) sobre o seguinte tema: “O estado da
arte na minha area de especialidade e o plano de trabalho que gostaria de executar”;

b) Plano de pesquisa a ser realizado na UFPE;

3 - O Concurso realizar-se-a4 no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar do encerramento das inscri¢cdes, em
datas e horarios fixados na Secretaria do Departamento de Bioquimica, com antecedéncia minima de cinco (05)
dias Uteis sobre a data de inicio do concurso.

4 - O Concurso constara do seguinte:

a) Andlise de titulos, com peso 4 (quatro)

e Analise do curriculo, com peso 2 (dois);

o Defesa do memorial peso 2 (dois);

b) prova escrita, com peso 3 (trés).

c) prova didatica, com peso 3 (trés).

5 - No julgamento do curriculo serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes categorias
de documentos:

a) Titulos Académicos

b) Atividades Didaticas

¢) Atividades Profissionais.

6 - A defesa do Memorial serd oral com duracdo de 30 minutos, finda a qual a banca poderd, caso julgue
necessario, fazer perguntas ao candidato.

7 - A prova escrita tera duracdo de quatro horas. Faltando no minimo 5 dias Uteis sera divulgada uma lista de 10
pontos a partir da lista de topicos do contetdo programatico em anexo (item 9). A prova escrita, sera atribuida
nota de zero a dez.

8 — A prova didatica constard de uma aula teérica com duracdo minima de 50 (cinglienta) minutos e méaxima de
60 (sessenta) minutos, e versara sobre um dos temas do programa constante do item 9 deste edital. O tema sera
sorteado com antecedéncia de 24 horas antes da realizacdo da prova.

9 - PROGRAMA

Membranas biolégicas

Estrutura e funcdo de proteinas

Enzimas como catalisador biolégico

Glicdlise e gliconeogénese

Ciclo dos acidos tricarboxilicos

Cadeia transportadora de elétrons e fosforilagdo oxidativa

BRI .

B.O. UFPE, RECIFE, 43 (53 ESPECIAL): 01-18 09 DE SETEMBRO DE 2008. 5



7. Metabolismo da lipoproteinas

8. Digestdo e absorcédo de carboidratos, lipidios e proteinas
9. Oxidacdao dos acidos graxos

10. Biossintese de acidos graxos

11. Deslipidemia: sindromes metabdlicas

12. Metabolismo do cholesterol

13. Desaminacdo de aminodcidos e ciclo da uréia
14. Hormonios nitrogenados: mecanismo de a¢do
15. Hormémios esterdides: mecanismo de acao

16. Purificacdo de proteinas

17. Detoxificacdo hepética

18. Integracéo e regulacdo metabdlica

19. Fotossintese

20. Replicacéo e transcricdo do DNA

21. Equilibrio &cido-base

22. Reparo e recombinacdo do DNA

23. Sintese protéica

24. ModificacBes postransducionais

25. Biogquimica do sistema imune

26. Caracterizacdo de biomoléculas por eletroforese
27. Espectro de massas na andlise de proteinas

28. Bioinformatica: analise protebmica e genémica
29. Bioremediacao

30. Aplicacgdes biotecnoldgicas de proteinas

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO (CTG-EEP)
DEPARTAMENTO DE OCEANOGRAFIA

1 - AREA DO CONCURSO: Oceanografia Geoldgica

2 - TITULACAO MINIMA: Livre-Docente ou Doutor em Geociéncias, Oceanografia ou em Areas Afins.

3 - PERFIL DO CANDIDATO: Graduacdo em Geologia, Oceanografia ou em areas Afins.

4 — NUMERO DE VAGAS: 1 (uma), sendo os candidatos aprovados, considerados habilitados ao cargo em
ordem classificatdria.

5 — INSCRICAO: O Concurso far-se-a4 para o Departamento de Oceanografia, area Oceanografia Geoldgica,
devendo o candidato demonstrar conhecimentos especificos sobre o Programa constante deste Edital. A admissdo
esta condicionada unicamente para o Regime de Dedicacdo Exclusiva (DE).

6 — PROVAS

6.1 O Concurso constara de:

a) julgamento de titulos com peso 4 (quatro);

b) prova escrita com peso 3 (trés);

c) prova didatica com peso 3 (trés).

Para a prova de titulos, o candidato deverd apresentar Curriculum Vitae, com todos os documentos
comprobatorios, acompanhado de um Plano de Trabalho com as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo a ser
desenvolvido no Departamento de Oceanografia da UFPE.

6.2 No julgamento dos titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes categorias:

- atividades cientificas com peso 4 (quatro);

- atividades de ensino com peso 3 (trés);

- titulos académicos com peso 1 (um);

- atividades de administragdo universitaria com peso 1 (um);

- atividades profissionais com peso 0,5 (meio);

- atividades de extensdo com peso 0,5 (meio);
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6.3 No julgamento das provas escrita e didatica serdo atribuidas, da mesma forma do item 6.2, notas de 0 (zero) a

10 (dez), de acordo com o que Se segue:

« a prova escrita, discursiva, tem por objetivo avaliar o conhecimento geral do candidato, recebendo, peso 3
(trés), como citado no item 6.1. Tera duracdo de 4h (quatro horas) e versard sobre um ponto sorteado
imediatamente antes do seu inicio, a partir da lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados com
antecedéncia de 05 (cinco) dias da data de inicio do Concurso, organizados pela Comissdo Examinadora, com

base no Programa (Anexo 1).

« A prova didatica constard de uma aula tedrica com duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos e
versara sobre um ponto sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacao, a partir da lista de 10 (dez)
pontos referida no item anterior. Antes de dar inicio a prova, o candidato distribuird aos membros da
Comissao Examinadora uma simula contendo o seu plano de aula.

PROGRAMA

Formacéo e evolucdo dos oceanos.

Evolucdo paleoceanografica global: eventos criticos e historia dos oceanos.

Estratigrafia marinha.
Nivel do mar: processos e mudancas.

Indicadores de variagao do nivel do mar.

Métodos e técnicas de datagdo do Quaternario.

Geomorfologia marinha e costeira do Quaternario.
Geologia do Quaternario marinho e costeiro do Brasil e registros no Nordeste brasileiro.

1
2
3
4.
5. As mudancas de nivel do mar no Quaternério.
6
7
8
9.
1

0. Recursos minerais marinhos e costeiros.

EDITAL N° 94, DE 08 DE SETEMBRO DE 2008.

HOMOLOGAGCAO DE RESULTADO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicOes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Publico de
Provas e Titulos, para cargo de docente da Carreira do Magistério Superior, em Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, com lotacdo no Centro Académico de Vitoria, Campus de Vitoria de Santo Antao,
aberto através do Edital n® 51, de 20.06.2008, publicado no D.O.U. n° 120, de 25.06.2008, paginas n° 46
e 47, conforme abaixo discriminado: (Processos n°s 23076.011321/2008-17, 011322/2008-61).

Subarea: Saude do Trabalhador

AREAS ESPECIFICAS CLASSE | N°VAGAS CLASSIFICACAO/NOME
Area de Bases Experimentais da Nutricio - L
Subérea: Nutricdo, Dietética e Planejamento Assistente 01 10 Michelle Fl_guelredp Carvalho
. 2° Cybele Rolim de Lima
Experimental.
Area de Enfermagem em Satde Coletiva . Unica candidata aprovada:
Assistente 01

Simara Lopes Cruz

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS

* Publicado no DOU n° 174, de 09/09/2008, secdo 3, pagina 42.
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISAE POS-GRADUACAO
_CONTRATAGCAO DE PROFESSOR VISITANTE
REPUBLICACAO DO EDITAL PROPESQ PROFESSOR VISITANTE N°. 01/2008

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE), POR INTERMEDIO
DA PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PROPESQ),
torna publico o presente Edital para contratacdo de Professores Visitantes, no &mbito da UFPE e
convoca a apresentacdo de propostas que atendam aos termos aqui estabelecidos.

1. NATUREZA:

Contratacdo de professor visitante, com recursos previstos no or¢camento da UFPE, para atuar em
projetos de pesquisa no ambito de pelo menos um Programa de P6s-Graduacéo (PPG) da UFPE.

2. OBJETIVOS:

Possibilitar a permanéncia em carater temporéario junto aos PPGs da UFPE de especialistas nacionais ou
estrangeiros de reconhecida competéncia e lideranca em suas areas de conhecimento, que possam
contribuir para a consolidacdo de linhas de pesquisa ja existentes, implantacdo de novas areas de estudo
e/ou favorecam o estabelecimento de colaboracdes de carater multidisciplinar. Serd especialmente
estimulada a apresentacdo de propostas que tenham ao menos uma das seguintes caracteristicas: - Sejam
apoiadas pela manifestacdo explicita de interesse de mais de um PPG da UFPE, dentro de um projeto
inter- ou multidisciplinar; 2

- visem reforcar uma area de concentracdo ou linha de pesquisa de um PPG em nivel de mestrado,
dentro de uma perspectiva concreta de levar a criacdo de Doutorado; - representem a possibilidade de
abrir/consolidar uma area do conhecimento considerada prioritaria pela UFPE.

3. NUMERO DE VAGAS E PERIODO DA CONTRATACAO:

Numero total de vagas disponiveis = 06 (seis) simultaneas.
O periodo de contratacdo deve ter duragdo minima de 03 (trés) e maxima de 12 (doze) meses.

4. REQUISITOS:

O Professor Visitante proposto, de nacionalidade brasileira ou estrangeira, devera:

4.1. Ser, necessariamente, pesquisador de elevada qualificagéo.

4.2. Apresentar declaragéo assinada afirmando que:

4.2.1 esta de acordo com o plano de trabalho e seu respectivo

cronograma de execucao;

4.2.2 ndo exercera outra atividade remunerada, publica ou privada, caso

venha a ser contratado;

4.2.3 ndo teve vinculo empregaticio de professor substituto ou visitante de instituicdes federais de
ensino superior nos Ultimos vinte e quatro meses, conforme dispde a Lei 8.745/93.

5. PROPOSTAS:

5.1 A proposta de contratacdo apresentada devera:

5.1.1 Conter formulério de inscricdo disponivel na pagina eletrbnica da PROPESQ, no seguinte
endereco: (http://www.propesg.ufpe.br/documentos/doc_editais/edital2008/formularios/formulario_PV_2008.doc)
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5.1.2 Estar claramente relacionada a um Projeto de Pesquisa vinculado as linhas de pesquisa do
programa de P6s-Graduacdo ao qual estara vinculado;

5.1.3 Conter Plano de Trabalho (onde conste descricdo dos resultados previstos e cronograma de
atividades, em conformidade com o prazo de contratacao solicitado — 03 a 12 meses) a ser desenvolvido
pelo Professor Visitante durante sua permanéncia na UFPE;

5.1.4 Contextualizar linha de pesquisa a qual o Projeto esteja vinculado com relacdo a possibilidade de
captacdo de recursos oferecidos por agéncias nacionais, Fundos Setoriais e programas de apoio a
pesquisa do Governo Federal e do Estado de Pernambuco;

5.1.5 Conter o curriculum vitae atualizado do professor visitante, destacando sua produgéo intelectual;
5.1.6 Ser apresentada pelo coordenador do Programa de Pds-Graduacgdo, constando ata de aprovacao
pelo Colegiado do Programa, ata de aprovacdo do Pleno do Departamento onde o Professor Visitante
sera lotado e carta de encaminhamento pela Direcdo do(s) Centro(s) ao qual o programa encontra-se
vinculado. No caso de mais que um PPG ter interesse na vinda do Professor Visitante, devem ser
anexadas as atas de aprovacao dos respectivos Colegiados.

5.2 Ndo serdo objeto de andlise as propostas apresentadas fora do prazo, com documentacdo incompleta
ou em desacordo com o presente Edital.

6. REMUNERACAO:

6.1 A remuneracdo do professor visitante serd fixada com base no valor equivalente ao salario de
professor titular da carreira de magistério superior, com regime de tempo integral e dedicacao exclusiva,
com titulo de doutor.

7. AVALIACAO:

7.1 As propostas serdo analisadas por comités de avaliacdo, sendo realizada em blocos distintos,
respeitando a subdivisdo entre PPGs consolidados e em consolidagéo;

7.2 Os comités de avaliacdo serdo constituidos por pesquisadores experientes, das diversas areas,
podendo ainda ser externos aos quadros da UFPE, designados pelo Pré-Reitor da PROPESQ;

7.3 Os criterios de avaliacdo deverao considerar:

- 0 impacto da proposta na melhoria do desempenho do programa;

- a abrangéncia da proposta em relacdo a areas do conhecimento;

- pesquisadores e estudantes beneficiados;

- viabilidade de execucdo do cronograma de trabalho, face ao periodo de permanéncia e a infra-estrutura
do PPG.

Os resultados, constando a relagdo dos projetos aprovados, serdo publicados no Boletim Oficial da
UFPE e divulgados na pagina da PROPESQ (www.propesq.ufpe.br), a partir da data estabelecida no
cronograma constante no Edital.

8. COMPROMISSOS:

8.1 A cada trimestre, e ao final de seu contrato, o professor visitante devera encaminhar relatorio de
suas atividades ao Colegiado do PPG e ao Coordenador do Curso:

8.1.1 A Coordenacdo de Curso devera emitir parecer analitico sobre o relatério e entdo submeté-lo a
apreciacdo da PROPESQ ao final do contrato de trabalho do Professor Visitante;

8.1.2 O programa inadimplente em relacdo ao relatério mencionado no caput deste item ndo podera se
candidatar em novo Edital de Professor Visitante;

8.2 Os professores visitantes terdo direito a voz no Colegiado do PPG;

8.3 O professor visitante ndo podera ser nomeado ou designado para o exercicio de funcéo de confianga.
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9 CONTRATO:

9.1 O contrato de professor visitante, nacional ou estrangeiro, serd por tempo determinado, em regime
de trabalho de quarenta horas semanais com dedicacao exclusiva;

9.2 A duracdo do contrato de professor visitante sera de até um ano, podendo ser prorrogado, desde que
0 total ndo exceda dois anos;

9.3 Uma eventual solicitacdo para prorrogacdo do contrato de professor visitante, fundamentada na
avaliacdo do relatério de atividades do PV apresentado ao colegiado do PPG e observado o disposto nos
itens 3 e 9.2, devera ser encaminhada pelo Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo as Camaras de
Pesquisa e de P6s-Graduacéo, obedecendo o prazo de 01 (um) més antes do término do contrato;

9.4 A contratacdo do professor visitante sera autorizada pelo Reitor, apos processo seletivo realizado
pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo que encaminhard o seu resultado ao Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prd- Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida, para as providéncias
quanto a contratacao;

9.5 O contrato do professor visitante estrangeiro fica condicionado a autoriza¢do de trabalho pelo
Ministério do Trabalho e Emprego e pela concessdo do visto pelo Ministério das RelacBes Exteriores;
9.6 E proibida a contratacdo de servidores da Administracdo publica direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiérias e controladas. (Art. 6° da lei n® 8.745/93);

9.7 E proibida a contratacio de professores aposentados pela propria UFPE em um percentual que
exceda 30% do numero total de vagas alocado a cada ano para contratacao de professores visitantes; 9.8
Para professores estrangeiros o inicio da vigéncia do contrato serd a data da entrada do estrangeiro no
Brasil.

10. CALENDARIO

10.1 Entrega das propostas (através de formalizacdo de processo na Divisdo de Comunicacao - térreo da
reitoria) na secretaria da PROPESQ: até 17 de outubro de 2008;

10.2 Divulgacéo dos resultados da selecdo: até 24 de outubro de 2008;

10.3. Este Edital tem vigéncia de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, devendo seu texto,
bem como de sua eventual prorrogacéo, ser publicado no Boletim Oficial da UFPE.

11. CLAUSULA DE RESERVA
A PROPESQ reserva-se o direito de resolver casos omissos e situacdes nao previstas no presente Edital.

Recife, 04 de setembro de 2008.
Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
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DECISAO DO CCEPE

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CCEPE, reunido no dia 04 de setembro pp. em sua 5% Sessdo Ordinaria do presente exercicio, ao
apreciar o proc. n°. 23076.003243/2008-87, DECIDIU APROVAR por unanimidade, com base no
Parecer n°. 134/2008 (favoravel) exarado pelo Conselheiro JOSE THADEU PINHEIRO, a
IMPLANTAC}AO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM SAUDE HUMANA E MEIO-
AMBIENTE (Nivel de Mestrado), vinculado ao Centro Académico de Vitoria.

DECISAO DO CCEPE

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CCEPE, reunido no dia 04 de setembro pp. em sua 5% Sessdo Ordinaria do presente exercicio, ao
apreciar o proc. n° 23076.004606/2008-00, DECIDIU APROVAR por unanimidade, com base no
Parecer n° 134/2008 (favoravel) exarado pelo Conselheiro RICARDO LUIZ LONGO, a
IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM INOVAGAO TERAPEUTICA
(Niveis: Mestrado e Doutorado), vinculado ao Centro Ciéncias Biologicas..

PORTARIA N° 2350, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1133403, LIA
ABREU FALCAO, Matricula no SIAPE n° 1134322, e EDVALDO JOSE GOMES DOS SANTOS,
Matricula no SIAPE n° 1131389, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.015366/2008-61.
(Processo n° 23076.015366/2008-61).

LENITA ALMEIDA AMARAL
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PORTARIA N° 2351, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar LIA ABREU FALCAO, Matricula no SIAPE n° 1134322, FERNANDO
CAVALCANTI DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1133403, e ALBERICO LEITE DE OLIVEIRA,
Matricula no SIAPE n° 1131921, para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), constituirem Comissdo de
Sindicéancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.015903/2008-72.
(Processo n° 23076.015903/2008-72).

LENITA ALMEIDA AMARAL

PORTARIA N° 2352, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos do artigo 138 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar LIA ABREU FALCAO, Matricula no SIAPE n° 1134322, FERNANDO
CAVALCANTI DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1133403, e EDVALDO JOSE GOMES,
Matricula no SIAPE n° 1131389, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), constituirem Comissao
de Inquérito, encarregada de apurar, pelo rito sumario, os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.016438/2008-97.

(Processo n.° 23076.016438/2008-97)

LENITA ALMEIDA AMARAL
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PORTARIA N° 2353, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

PRORROGA PRAZO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar, por 15 (quinze) dias, o prazo da Comisséo de Inquérito instituida pela Portaria de
Pessoal n° 1798/2008, publicada no Boletim Oficial n® 42 - Especial, de 28/07/2008, que designou LIA
ABREU FALCAO, SIAPE n° 1134322, Assistente em Administracdo, lotado no Gabinete de Reitor,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1133403, lotado
no Gabinete do Reitor, e ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, SIAPE no
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar, pelo rito
sumario, os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.012944/2008-15.
( Processo n° 23076.016541/2008-37 ).

LENITA ALMEIDA AMARAL

PORTARIA N° 2354, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

PRORROGA PRAZO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar, por 15 (quinze) dias, o prazo da Comissdo de Inquérito instituida pela Portaria de
Pessoal n°® 1799/2008, publicada no Boletim Oficial n® 42 - Especial, de 28/07/2008, que designou LIA
ABREU FALCAO, SIAPE n° 1134322, Assistente em Administracdo, lotado no Gabinete de Reitor,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1133403, lotado
no Gabinete do Reitor, e ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar, pelo rito
sumario, os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.012949/2008-30.
( Processo n° 23076.016542/2008-81 ).

LENITA ALMEIDA AMARAL
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PORTARIA N° 2355, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

PRORROGACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo da Comissdo de Sindicéncia instituida pela Portaria
de Pessoal n° 1793/2008, publicada no Boletim Oficial da U.F.PE. n°® 42 — Especial, de 28/07/2008, que
designou EUGENIA CRISTINA NILSEN RIBEIRO BARZA, SIAPE n° 2154638, LIA ABREU
FALCAO, SIAPE n° 1134322, Assistente em Administracdo, lotada no Gabinete de Reitor, e
ALBERICO LEITE DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1131921, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar 0s
fatos de que da conta o Processo n.° 23076.013212/2008-34.

(Processo n° 23076.016543/2008-26)

LENITA ALMEIDA AMARAL

PORTARIA N° 2356, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

PRORROGA PRAZO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar, por 15 (quinze) dias, o prazo da Comisséo de Inquérito instituida pela Portaria de
Pessoal n°® 1797/2008, publicada no Boletim Oficial n® 42 - Especial, de 28/07/2008, que designou
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1133403, lotado
no Gabinete do Reitor, LIA ABREU FALCAO, SIAPE n° 1134322, Assistente em Administracio,
lotado no Gabinete de Reitor, e ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar, pelo rito
sumario, os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.012950/2008-64.
( Processo n° 23076.016657/2008-76 ).

LENITA ALMEIDA AMARAL
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PORTARIA DE PESSOAL N° 004, DE 11 DE AGOSTO DE 2008 - CCSA.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Bes e considerando o contido no documento do aluno
Jonas Alves Paiva,

RESOLVE:

Designar LUCIANO JOSE BASTOS COELHO DA SILVA, Assistente em Administracao,
SIAPE n° 1132660, lotado no Departamento de Engenharia de Minas, JOSE ROBERTO OLIVEIRA DA
SILVA, Assistente em Administragdo, SIAPE n° 1133750, lotado no Departamento de Ciéncias Administrativas
e MARCELA GAMA DE CARVALHO, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1467043, lotada na Diretoria
do CCSA, para sob a Presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Sindicancia para apura os fatos relatados na
correspondéncia em anexo, subscrita pelo aluno Jonas Alves Paiva.

Designar JACILENE PAULINO DE CARVALHO, Assistente em Administracdo, SIAPE n°
1132524, lotada na Diretoria do CCSA, para secretariar os referidos trabalhos.

O relatério final da Comissdo devera ser entregue a Diretoria deste Centro no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da data da publicacdo desta Portaria no Boletim Oficial da UFPE.

Prof. Sérgio Alves de Souza
Diretor CCSA

PORTARIA DE PESSOAL N° 005, DE 11 DE AGOSTO DE 2008 — CCSA.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes e considerando o contido no documento do Sr.
Mauricio Tranquilino de Oliveira,

RESOLVE:

Designar LUCIANO JOSE BASTOS COELHO DA SILVA, Assistente em Administracio,
SIAPE n° 1132660, lotado no Departamento de Engenharia de Minas, JOSE ROBERTO OLIVEIRA DA
SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1133750, lotado no Departamento de Ciéncias Administrativas
e MARCELA GAMA DE CARVALHO, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1467043, lotada na Diretoria
do CCSA, para sob a Presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Sindicancia para apura os fatos relatados na
correspondéncia em anexo, subscrita pelo Sr. Mauricio Tranquilino de Oliveira.

Designar JACILENE PAULINO DE CARVALHO, Assistente em Administracdo, SIAPE n°
1132524, lotada na Diretoria do CCSA, para secretariar os referidos trabalhos.

O relatorio final da Comissdo devera ser entregue a Diretoria deste Centro no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da data da publicacdo desta Portaria no Boletim Oficial da UFPE.

Prof. Sérgio Alves de Souza
Diretor CCSA
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PORTARIA N° 14/2008-CCEN, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

Ementa: Cancelamento de Portaria

O Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da Universidade Federal de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias e de acordo com a Portaria
Normativa n® 06/93, de 30 de dezembro de 1993 e com base no Artigo 152, da Lei 8.112,

Resolve:
Tornar sem efeito a Portaria n°® 12/2008-CCEN, substituindo-a pela Portaria n°

15/2008-CCEN.

Prof. Manoel Lemos
Diretor do CCEN

PORTARIA N° 15/2008-CCEN, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008.

Ementa: Designacéo

O Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da Universidade Federal de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias e de acordo com a Portaria
Normativa n® 06/93, de 30 de dezembro de 1993 e com base no Artigo 152, da Lei 8.112,

Resolve:

Designar as Professoras Maria Cristina Falcdo Raposo, SIAPE 1130236, do
Departamento de Estatistica e lvani Malvestiti, SIAPE 2174335, do Departamento de Quimica
Fundamental, e o Assistente em Administragdo Manoel Ronaldo de Oliveira, SIAPE n°
1133831 lotado no Departamento de Matematica para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem uma Comissao para conduzir um Processo Administrativo Disciplinar encarregada
de apurar os fatos descritos no Processo n° 23076.015873/2008-02.

Prof. Manoel Lemos
Diretor do CCEN

16 B.O. UFPE, RECIFE, 43 (53 ESPECIAL): 01-18 09 DE SETEMBRO DE 2008.



PORTARIA INTERNA N° 026, 29 DE AGOSTO DE 2008.

DISPENSA

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

Resolve:

Art. 1° Dispensar a professora DENISE CLEMENTINO DE SOUZA, matricula siape
1555032, lotada no Nucleo de Administracdo e Economia, da coordenacdo do programa de monitoria
do Centro Académico do Agreste.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

PROF. JOSE MARIANO DE SA ARAGAO
DIRETOR

PORTARIA INTERNA N° 027, 29 DE AGOSTO DE 2008.
Designar coordenador para o programa de
monitoria do Centro Académico do Agreste.
O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,
Resolve:
Art. 1° Designar a professora RENATA GARCIA WANDERLEY, matricula siape
1550000, lotada no Nucleo de Design, para exercer a coordenacdo do programa de monitoria do Centro
Académico do Agreste.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

PROF. JOSE MARIANO DE SA ARAGAO
DIRETOR

B.O. UFPE, RECIFE, 43 (53 ESPECIAL): 01-18 09 DE SETEMBRO DE 2008. 17



PORTARIA INTERNA N° 028, 29 DE AGOSTO DE 2008.

Designar docentes para integrar a Coordenacgéo
de Monitoria do Centro Académico do Agreste.

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

Resolve:

Art. 1° Complementando a Portaria n® 027/2008-CAA, designar os professores abaixo
relacionados para integrar a Coordenacdo do Programa de Monitoria do Centro Académico do
Agreste.

Profa. Iranete Maria da Silva Lima — SIAPE 2306894
Profa. Licia Mouta da Costa — SIAPE 1458868
Profa. Denise Clementino de Souza — SIAPE 1555032

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

PROF. JOSE MARIANO DE SA ARAGAO
DIRETOR
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	UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
	BOLETIM OFICIAL
	NÚMERO ESPECIAL

	SUMÁRIO
	EDITAL N° 92/2008
	Homologa Professor Substituto Ciências Administrativas/CCSA-Edital de Abertura n° 51/2008
	EDITAL N° 93/2008
	Concurso Público para Docente do Magistério Superior - Bioquímica e Oceanografia ...............
	Informações Complementares e Programas - Bioquímica e Oceanografia ...................................
	EDITAL N° 94/2008
	Homologa Docentes do Magistério Superior  - CAV -  Edital de Abertura n° 51/2008 ...............
	REPUBLICAÇÃO DO EDITAL DE PROFESSOR VISITANTE 01/2008
	Proposta Recomendada ...................................................................................................................
	DECISÃO DO CCEPE
	Implantação do Programa de Pós-Graduação em Saúde Humana e Meio-Ambiente – Mestrado 
	DECISÃO DO CCEPE
	Implantação do Programa de Pós-Graduação em Inovação Terapêutica  – Mestrado e Doutorado
	PORTARIAS DE PESSOAL
	Comissão – PROGEPE ..................................................................................................................
	Comissão – CENTRO -CCSA .......................................................................................................
	Comissão – CENTRO -CCEN .......................................................................................................
	CENTRO ACADÊMICO DO AGRESTE ....................................................................................
	DEPARTAMENTO/CENTRO
	PRORROGAÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA


	 
	PORTARIA Nº 14/2008-CCEN, DE 03 DE SETEMBRO  DE 2008.
	                                                                               Ementa: Cancelamento de Portaria
	PORTARIA Nº 15/2008-CCEN, DE 03 DE SETEMBRO  DE 2008.
	                                                                                                          Ementa: Designação

